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I. ОБЩИЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ЗАВЕДЕНИЯ

критерий содержание

тип дошкольное образовательное
вид детский сад общеразвивающего вида

статус муниципальное бюджетное учреждение
Лицензия на 

образовательную 
деятельность

Регистрационный № 14163 серия 42Л01 № 0000238 от 02 декабря 
2013 г. Срок действия - бессрочно

Свидетельство о 
государственной 

регистрации права 
оперативного 
управления

государственная регистрация права от 06.03.2014 № 42АД 728223,

Лицензия на 
медицинскую 
деятельность

Регистрационный № ФС-42-01-002037 от 12 марта 2012г.

Местонахождение Россия, 650002, город Кемерово, ул. Ю. Смирнова 55

Режим работы с 7.00 до 19.00
выходной - суббота, воскресенье, государственные праздники.

Структура и 
количество групп

3 группы дошкольного возраста из них:
• 1 группа - разновозрастная ( 3 - 5 лет);
• 2 группа - разновозрастная (4 - 6 лет);
• 3 группа - разновозрастная ( 5 - 7 лет).

Количество мест и 
воспитанников

Группы дошкольного возраста: 
Мест - 80, воспитанников - 80.

Наполняемость
групп

• разновозрастная группа «Веселые ребята» - 25 детей (4-6 лет);
• разновозрастная группа «Гномики» - 25 детей (5 - 7 лет);
• разновозрастная группа "Золотой ключик" - 25 детей (3-5 лет)

Управление МБДОУ
Управление МБДОУ

Органы 
государственно­
общественного 

управления

• Совет учреждения
• Педагогический совет
• Родительский комитет

Приоритетные 
задачи на 2019 - 2020

Задачи года:
1. Оптимизация условий, способствующих развитию игровой 

деятельности в соответствии с ФГОС ДО

http://kem-madoy21.ucoz.ru/index/publichnyj_doklad/kem-madoy21.ucoz.ru/upravlenie.docx


учебный год 2. Сохранение и укрепление здоровья детей их физического 
развития через совместную деятельность с семьями 
воспитанников.

Наличие сайта 
учреждения http//mbdou44r.ucoz.ru/

Контактная 
информация

телефон: 64-18-92
факс: (3842) 64-18-92
электронная почта: mdou44r@mail.ru

II. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

критерий содержание

Содержание 
обучения и 

воспитания детей

Основная образовательная программа МБДОУ № 44 «Детский сад 
общеразвивающего вида» разработана в соответствии с программой «От 
рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А.Васильевой, 
Т.С.Комаровой. (М.: Мозаика - Синтез, 2012 год).

Охрана и укрепление 
здоровья детей

Охрана и укрепление здоровья - первостепенная задача 
дошкольного учреждения. Для успешного решения этой задачи педагоги 
использовали различные средства физического воспитания в комплексе: 
утренняя гимнастика, гимнастика после сна, динамические, дыхательная 
гимнастика, подвижные игры, пальчиковая гимнастика, часы 
двигательной активности, физкультурные занятия, закаливающие 
процедуры.

Физкультурный зал детского сада оборудован согласно требованиям 
СанПин и основной образовательной программы МБДОУ.

Спортивные уголки оснащены необходимым спортивным 
оборудованием и атрибутами.

Медицинское обслуживание детей осуществляет врач-педиатр 
Гладких В.А., старшая медицинская сестра Чернецова Е.И.
В 2019-2020 учебном году проводилась профилактическая работа по 
оздоровлению детей:
• Витаминизация 3-го блюда
• Прием поливитаминов
• Закаливающие процедуры
• Информационно-просветительская работа с родителями

В течение года проводилась информационно-просветительская 
работа с родителями. Были проведены консультации «Здоровье на 
тарелке», «Основы питания детей дошкольного возраста», 
«Предупреждение детского травматизма», «Движение и здоровье», 
«Кожа ребенка: как сохранить ее здоровой». Разработаны и выпущены 
буклеты и памятки «ОРЗ и ОРВИ: в чем разница?», «Как снять 
напряжение после детского сада», «В здоровом теле здоровый дух» и др.

Основные формы 
работы с 

родителями

• Родительские собрания (3 раза в год и по мере необходимости).
• Индивидуальные беседы, встречи (постоянно).
• Консультации (в соответствии с планом и при необходимости).

http//mbdou44r.ucoz.ru/
mailto:mdou44r@mail.ru


(законными 
представителями')

• Досуги, праздники и развлечения (в соответствии с планом 
учебно - воспитательной работы).

• Анкетирование (2 раза в год).
• Размещение информации в родительских уголках, на 

официальном сайте (постоянно).
• Получение от родителей обратной связи через книгу отзывов и 

предложений.
• Привлечение родителей (законных представителей) к 

управлению учреждением через участие в родительском 
комитете, совете ДОУ, а также улучшении материально­
технической базы, информационно-методической помощи и 
другое.

III. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

критерий содержание

Организация 
предметной 

образовательной 
среды и 

материальное 
оснащение

1. Дошкольное образовательное учреждение оснащено современной 
мебелью, оборудованием, современной техникой. Для 
осуществления воспитательно-образовательного процесса имеется 
учебно-наглядные пособия, раздаточный материал, отвечающий 
всем требованиям.

2. Объекты физической культуры и спорта:
• спортивный зал, оснащённый спортивным оборудованием и 

инвентарём, спортивная площадка;

Обеспечение 
безопасности 

жизни и 
деятельности 

ребенка в здании и 
на прилегающей к 
ДОУ территории.

В МБДОУ уделяется большое внимание обеспечению безопасности 
детей. Заключены договоры с Управлением вневедомственной охраны 
при УВД по г.Кемерово «Об экстренном вызове наряда милиции 
вневедомственной охраны средствами тревожной сигнализации» и с 
ФГУП «Охрана» МВД РФ «На техническое обслуживание комплекса 
технических средств охраны». Пульт охраны оборудован стационарными 
и мобильными техническими средствами с подключением их к системе 
централизованной охраны.

• Все помещения детского сада оборудованы датчиками пожарной 
сигнализации, ручными извещателями, точками системы 
оповещения. Пульт управления системой пожарной сигнализации 
находится в специально оборудованном помещении, 
обслуживание технических средств пожарной безопасности 
производит ООО «Системы пожаротушения». В соответствии с 
нормами учебные, игровые и производственные помещения 
обеспечены первичными средствами пожаротушения. В зимний 
период проезды и эвакуационные выходы освобождаются от 
снега.

• Имеется паспорт безопасности учреждения. Доступ в здание 
учреждения возможен при условии регистрации физического лица, 
запрещен въезд посторонних транспортных средств на территорию 
детского сада.



• В течение года в ДОУ функционируют группы сотрудников, 
созданные для обеспечения периодической проверки безопасного 
функционирования и эксплуатации оборудования, помещений, 
здания и территории учреждения.

• С сотрудниками детского сада проводятся инструктажи по 
пожарной безопасности.

• В МБДОУ № 44 регулярно проводятся учебно-тренировочные 
занятия с детьми и сотрудниками по действиям в чрезвычайных 
ситуациях.

Медицинское 
обслуживание

Медицинское обслуживание детей осуществляет врач-педиатр Г ладких 
В.А., старшая медицинская сестра Чернецова Е.И.
Медицинские работники осуществляют постоянное наблюдение за 
состоянием здоровья воспитанников, оказание первой медицинской 
помощи. Проводят контроль организации питания, санитарно­
гигиеническое состояние помещений. Консультируют родителей, а 
также беседуют о здоровье воспитанников и другое.

Материально­
техническая база 

(состояние зданий, 
наличие всех видов 
благоустройства, 
бытовые условия в 

группах и 
специализированных 

кабинетах).

В дошкольном учреждении создана современная информационно­
техническая база для занятий с детьми, работы педагогов и специалистов 
ДОУ. Это наличие 3 компьютеров, 1 ноутбук, которые имеют выход в 
интернет, принтеры - 3 шт, телевизор - 2шт, МФУ - 2шт. Связь и
обмен информацией с различными организациями осуществляется 
посредством электронной почты и факса.
В методическом кабинете МБДОУ подобрана методическая литература, 
периодические издания, пособия, современные развивающие игры, 
программно-методическое обеспечение по Программе воспитания и 
обучения в детском саду.
В каждой возрастной группе имеется магнитофон. Современные 
технические средства дают возможность более успешно и интересно 
организовывать свою работу с детьми. Материально-техническая база 
всех групп и соответствует современным гигиеническим и 
педагогическим требованиям.

Организация 
питания и качество

Питание воспитанников в МБДОУ № 44 организовано в соответствии с 
10-дневным меню, 5-ти разовое:

• завтрак
• второй лёгкий завтрак: соки, фрукты
• обед
• полдник
• ужин

10-ти дневное меню согласовано с главным врачом Роспотребнадзора, 
МБУ "Комбинат питания УО", утверждёно заведующей учреждения. 
Каждому виду блюд прилагаются технологические карты. Питание 
воспитанников разнообразно, обогащено витаминами. В рационе 
достаточное количество овощей, фруктов, мясорыбных и 
молочных продуктов. Контроль за организацией питания, качеством 
готовых блюд и завозимых продуктов ведут медицинские
работники, заведующая учреждением, специалисты Роспотребнадзора,



централизованной бухгалтерии. С ежедневным меню родители имеют 
возможность ознакомиться в родительских информационных уголках.

IV. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

критерий

Результаты работы 
по снижению 

заболеваемости, 
анализ групп 

здоровья в сравнении 
с предыдущим годом

Достижения 
воспитанников, 

педагогов, 
образовательного 

учреждения, 
результаты 

участия 
воспитанников в 

городских, 
областных и 

региональных 
мероприятиях.

Мнение родителей и 
представителей 

органов 
общественного 
управления о 
деятельности 

педагогов, 
функционировании 
ДОУ и качестве 
предоставляемых 

им услугах.

содержание
Количество пропусков по состоянию здоровья:
2017 - 2018 уч. г. - 968
2018 - 2019 уч. г. - 543
2019 - 2020 уч. г - 485

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ВОСПИТАННИКОВ 
ПО ГРУППАМ ЗДОРОВЬЯ

2016-2017 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020

I 29 - 40,1% 10- 12,3% 12 - 16,7% 13 - 16,3%
II 41 - 51,3% 58- 67,3% 54 - 72,6% 52 - 71,5%
III 3 - 5,0% 10 - 15% 4 - 6,7% 4 - 6,1%
IV 0 0 0 0
V 0 0 0 0

1. Участие в конкурсах, концертах
Дети:
Участники муниципальных конкурсов поздравительных открыток-«Все 
цветы для тебя», пластилинография - «Пластилиновая сказка», конкурс 
презентаций «Наши традиции».
Участники районного конкурса эстрадной песни «Успех - 2020», 
Участники районных конкурсов, «Весенняя спартакиада», «Тепло твоих 
рук-конкурс скворечников».
Участие в конкурсе посвященному «Дню защиты детей»
Педагоги:
Участники вебинаров;
Городских конкурсов на базе НМЦ, КРИПК и ПРО, территориального 
управления Рудничного района

Итоги анкетирования на выявление удовлетворенности родителей 
качеством образования, работой дошкольного образовательного 
учреждения и его педагогического коллектива МБДОУ № 44 «Детский 
сад общеразвивающего вида», апрель 2020 г.
В анкетировании приняло участие 97 % родителей. Проанализировав 
анкеты, было выявлено, что удовлетворенность родителей составляет 
96%, 1% затрудняются ответить. Мы считаем, что 1% затрудняющихся 
ответить на анкету - это родители вновь набранных детей, которые 
проходят адаптацию в детском саду, а родители еще не владеют полной 
информацией об организации образовательного процесса.



V. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ

критерий содержание

Качественный и 
количественный 
состав персонала 

(возраст, 
образование, 

переподготовка,

и.о.заведующей: Тупицина Ирина Викторовна в должности с января 2020 
года;

Количество педагогов: 8 человек.

Уровень квалификации:
> высшая квалификационная категория- 3 человека (30 %)
> первая квалификационная категория- 5 человек (70%)

Уровень образования:
> высшее (педагогическое) образование - 3 человека (42,8%);
> среднее профессиональное (педагогическое) - 5 человек (57,2%);

Стаж работы педагогов:
освоение новых 

технологий), 0-5лет 5-10лет 10-15лет 15-20 лет 20 и более лет

динамика 1 2 1 2 2
изменений, 10,1% 26,6% 10,1% 26,6% 26,6%
вакансии. За текущий учебный год 2 педагога получают высшее образование 

(26,6%), 1 педагог получил высшую категорию (10,1%).
Педагоги детского сада в системе повышают свой уровень 
квалификации. Среди профессионально значимых личностных качеств 
педагога, можно выделить стремление к творчеству, профессиональному 
самосовершенствованию и повышению образовательного уровня.

VI. Льготы для 
воспитанников и 

условия их 
получения.

Льготы предоставляются на основании федеральных, региональных и 
местных нормативно-правовых документов:
1. Льгота 50% и 60% оплаты за содержание ребёнка в детском

саду многодетным семьям (3 и более детей в семье до 18 лет);
2. Льгота 20% оплаты за содержание ребёнка в детском

саду малообеспеченным семьям (получающим пособие на детей в 
службе социальной защиты по месту прописки)

Так же оформляется компенсация родительской оплаты на базе
МФЦ.

VII. ЗАКЛЮЧЕНИЕ. ПЕРСПЕКТИВЫ И ПЛАНЫ РАЗВИТИЯ

критерий содержание

План развития и 
приоритетные задачи на

1. Сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение 
физической и психической безопасности через 
совершенствование взаимодействия коллектива дошкольного 
учреждения и семьи, поиска оптимальных форм работы с 
родителями.

следующий год. 2. Совершенствование работы детского сада по формированию у 
дошкольников основ экологической культуры. Создание 
условий для экологического воспитания детей.

3. Развитие и совершенствование профессионального мастерства



педагогов в условиях реализации ФГОС через трансляцию 
опыта работы на различных уровнях.

Планируемые 
структурные преобразования 

в учреждении.
нет

Программы, проекты, 
конкурсы, гранты, в которых 
планирует принять участие 
учреждение в предстоящем 

году.

> Продолжить совместную деятельность с КОМК в рамках 
проекта «Школа юной медсестры»;

> Участие в районных спортивных соревнованиях;


